院务公开制度

     实行院务公开，既是强化民主管理，促进改革发展、保持稳定的重要措施，也是加强廉政建设，从源头上预防和治理腐败的一个重要方面。为了进—步推进我院的院务公开工作，特制定如下制度：

    一、要切实加强院务公开工作的领导。院里成立院务公开执行小组，组长由院长担任，并成立由院党委书记担任组长、工会主席参加的监督小组，根据群众意见进行监督。

    二、院务公开的内容：各种经费收支；评职评优条件及评选结果；奖惩标准；分配、招聘、留校教师程序、过程、结果；各种收费项目标准：优秀学生评选办法、结果；涉及职工切身利益及院里改革发展的重大决策；在不涉及国家机密以及除特殊的为院里利益所办的一些需要暂时保密之事外，能公开的都要公开。

    三、公开的形式：根据不同情况，可采用不同的公开形式。 

1.会议公开：如教职工大会，党政联席会，教职工座谈会，学生代表座谈会等形式通报。

2.书面公告：黑板上公布，告示栏上公告。如每年年终要将各种经费详细收支在告示栏公告。

    四、院务公开要制度化。

要从制度上保证各项工作确实做到公开化。监督小组要实行全过程、全方位的监督，要搞好民主评议工作。
